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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° - A Associagao Beneficente Kénia Clube de Joinville, é uma associacao
Civil, com personalidade juridica de direito privado filantrépica sem fins lucrativos, de
interesse coletivo, com carater de entidade cultural, de assisténcia social, beneficente,
educacional e filantrépica, visando a promocdo humana e a construgdo da cidadania,
através de atividades culturais, artisticas, educacionais, sociais, recreativas, desportivas e
identitarias, que se rege por este estatuto e pelas disposigdes legais que lhe sejam
aplicaveis.

Paragrafo Primeiro: A entidade usard a denominacio "Associagao Beneficente
Kénia Clube de Joinville”, doravante, neste documento, denominada apenas “Sociedade
Kénia Clube”.

Paragrafo Segundo: A sede e foro da Sociedade Kénia Clube é na cidade de
Joinville, estado de Santa Catarina, na Rua Botafogo, 255, Bairro Floresta, CEP: 89210-
050; com data de fundagdo em 06 de setembro de 1960.

Paragrafo Terceiro: A Sociedade Kénia Clube é representada em Juizo, por uma
Assessoria Juridica, ou na falta deste alternativamente, pelo Presidente da Sociedade.

Paragrafo Quarto: A Sociedade Kénia Clube tem personalidade distinta da dos seus
associados, os quais ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagOes por
ela contraidas.

Paragrafo Quinto: A Sociedade Kénia Clube reger-se-a pela legislagdo em vigor e

por este Estatuto, sendo sua duragdo por tempo indeterminado.

Art. 2° - A Sociedade Kénia Clube, tem os seguintes objetivos e finalidades:

a — promover reunides; de carater social, recreativo, cultural, e assistencial, visando
a difusdo da cultura e dos costumes afrodescendentes;

b — promover e estimular a pratica e desenvolvimento de jogos, exercicios atléticos e
desportos amadoristas;

C — incentivar a integragdo social dos associados, integrantes dos projetos e seus

familiares;

d - participar de reunides e diversdes semelhantes as suas, promovidas por entidades
congéneres ou autoridades publicas; & 7/
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artisticos, culturais e educacionais, abrangendo o ser humano nos seus aspectos

fisico, mental e espiritual:

h - realizar eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, nos varios

campos abrangidos pela cultura;

i — colaborar, técnica e financeiramente, com entidades assistenciais, culturais ou

eémpresas privadas, através de acordos, convénios, contratos ou parcerias;

j = promover a integracdo de seus programas com o6rgdos oficiais que atuam no

campo da cultura ou congéneres, para melhor desempenho de suas atividades,

através de convénios, acordos, contratos ou parcerias;

k - sugerir, promover, coordenar e executar agoes, projetos e programas relacionados

com o desenvolvimento das artes e da cultura;

| - promover e organizar eventos, exposigles, festivais, mostras, oficinas e concursos

artisticos, culturais, sociais e educacionais;

m - apoiar e estimular a preservacdo de valores culturais;

n - contribuir para a conscientizacdo das pessoas e para a formacdo de um

pensamento reflexivo, capaz de compreender o processo artistico;

0 - mapear e reunir grupos artistico-culturais e pessoas envolvidas com as artes em

geral;

p — atuar através de projetos na educagao especial, no atendimento a dependentes

quimicos, a pessoa idosa e pessoas com deficiéncia, bem como a criancas e

adolescentes em situacdo de risco.

Paragrafo Unico: As atividades propostas pela Sociedade Kénia Clube destinam-se
aos associados, em todas as categorias abaixo descriminadas, bem como a toda sociedade,
através de projetos especificos de cunho pedagdgico, esportivo e cultural, tecnoldgico,

educativo e assistencial.

CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL
Art. 3° - Ficam instituidas as seguintes categorias de associados: associado fundador,

associado efetivo e associado benemérito:
a — Sdo associados fundadores todos aqueles que assinaram a ata da assembleia de
i)

fundagao da Sociedade Kénia Clube, isentos de taxas;
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Fiscal e isentos de taxas.

CAPITULO III - DA ADMISSAO, DISPENSA, DEMISSAO E READMISSAO DO ASSOCIADO
Art. 4° — A admissdo de associados se fara através de proposta pessoal visada por
dois associados em pleno gozo de seus direitos, dirigida ao Presidente da Sociedade.

Art. 5° - Para ser associado efetivo € indispenséavel o pagamento da Joia Social fixada

pela Diretoria, com valores que estejam situados entre 3 e 10% do salario-minimo vigente.

Art. 6° - A dispensa de associado dar-se-3:
a — quando solicitado por escrito;
b — quando o associado ndo estiver quite com as demais disposicdes deste Estatuto;

Art. 7° - A exclusao do quadro social ocorrera:

a — quando por decisdo superior motivada, assegurando-lhe o contraditério e a ampla
defesa;

b - quando o associado efetivo deixar de pagar as mensalidades por trés meses
consecutivos.

Paragrafo Unico. Ao associado em processo disciplinar sera assegurado os principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

Art. 80 — A readmissdo sera processada da mesma forma que a admissao, removidas

as razbes que levaram o associado a desligar-se ou a ser desligado da entidade.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 99 — Respeitadas as disposigdes estatutarias, aos associados € assegurado:

a — Frequentar a sede social e outras dependéncias colocadas a disposicdo e uso do
quadro associativo;
b — Participar das Assembleias Gerais, votando e sendo votados: /G

¢ — Fazer parte das comissdes, delegagoes ou representacdes;



d — Gozar de todas as regalias estatutarias;
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Art. 10° - S3o deveres de todos os integrantes do quadro social, indisti
a— Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno aprovados pelo
Diretoria e Assembleia e acatar as decisdes dos érgdos competentes;
b — Participar de forma objetiva na promogdao do desenvolvimento e defesa do
prestigio da Sociedade;
c- Efetuar com pontualidade o pagamento de todas as contribuigées ou encargos
assumidos diretamente ou através de seus dependentes;
d - Zelar pela conservagdo dos bens da Sociedade, indenizando-os por quaisquer
prejuizos causados diretamente ou através de seus dependentes ou convidados;
e — Exibir a Carteira Social, sempre que exigida;
f — Comparecer as Assembleias Gerais ou outras reunides para as quais tenha sido
convocado, segundo sua categoria social;
g- Desempenhar com eficiéncia e honestidade, os cargos e fungdes que lhe forem

cometidos na entidade.

CAPITULO V - DO REGIME DISCIPLINAR
Art. 11° - Considera-se infracdo disciplinar toda acd0 ou omissdo do associado,
conselheiro, membros da Diretoria Executiva, e do Conselho Fiscal, que possam
comprometer a dignidade e o decoro, embaragar a eficiéncia do servico, causar prejuizo de
qualquer natureza ou ndo observar as normas estatutarias ou regimentais da Sociedade.
Paragrafo Unico: Na aplicacdo de pena, levar-se-a4 em conta os antecedentes e o
grau de culpa do acusado, os servigos prestados a Sociedade Kénia Clube, bem como os

motivos, as circunstancias e as consequéncias da aco ou omiss3o.

Art. 12° - Por infragdo ao Estatuto e ao Regimento Interno os associados,
independentemente da responsabilidade por danos causados, incorrerao, conforme a
gravidade das faltas, nas seguintes penalidades:

I — adverténcia;

II - suspensdo;

IIT — exclusao.

Paragrafo Primeiro: E da competéncia do Diretor da area onde ocorrer a infragdo,

encaminhar o assunto para exame da PF@F&E, acompanhado de parecer com a



suspensao da penalidade a ser aplicada.
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Art. 13° — A pena de adverténcia aplicada, quando da ocorréncia de falta de natureza
leve, serd comunicada ao associado, oralmente ou por carta reservada.,

Art. 14° — A suspens3o, a critério da Diretoria, serd aplicada ao associado que tenha
praticado faltas de natureza grave, atentatoria aos interesses da Sociedade e as normas
constantes deste Estatuto.

Art. 15° — A pena de exclusdo acarretara na perda das condigGes de associado e ser3
aplicada nos seguintes casos:

I - desacato as determinages da Diretoria ou de seus membros, no legitimo exercicio

de suas funcdes;

IT - procedimento incompativel e prejudicial aos interesses da Sociedade, em toda a

Sua extensdo, e pratica de atos, fora ou dentro do ambiente social, danosos e

comprometedores do conceito da Sociedade;

IIT - dano causado a sociedade e ndo reparado nos termos do presente Estatuto;

IV- falta de pagamento da Joia Social, conforme o estabelecido;

V —falta de pagamento de trés mensalidades consecutivas.

Paragrafo Unico: Os associados demitidos, na forma dos incisos I, 11, e III deste

artigo nao poderdo retornar ao quadro social.

Art. 16° - As penalidades serdo aplicadas da seguinte forma:
I - pelo Presidente, “ad referendum” da Diretoria, quando, pela sua natureza, a falta

merecer sangdo imediata;

IT - pela Diretoria, nos seguintes casos:

a — quando excluida a hipdtese do inciso b i

b — indistintamente, em todos os casos de falta de pagamento;

C — nos casos de exclus3o.

IIT - pela Assembleia Geral, em se tratando de falta, que tenha sido cometida por
Presidente, Diretor, Conselheiro ou Associado Benemeérito.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da letra "a” deste artigo, a ndo apreciagdo pela diretoria,

no prazo de 30 (trinta) dias, importa na ratiﬁc:aﬂ?‘gga penalidade aplicada.

4
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Art. 18° - O associado pode pedir reconsideragdo a propria autoridade
impds a penalidade ou recorrer 3 instancia superior, obedecida a ordem hierarquica fixada
neste estatuto.

Paragrafo Primeiro: Sera de 15 (quinze) dias, o prazo para apresentagao de pedido
de reconsideracdo ou interposicdo de recursos, contado da data da notificagdo ao
interessado.

Paragrafo Segundo: O pedido de reconsideraciio n3o é requisito prévio para a
interposicdo de recurso a instancia superior, mas, interposto, suspende a fluéncia do prazo
para este ultimo, devendo um e outro ser entregues na Secretaria da Sociedade Kénia
Clube.

CAPITULO VI
DOS PODERES SOCIAIS
Art. 19° - S3o drgdos diretivos da Sociedade Kénia Clube:
a - Assembleia Geral;
b - Diretoria.
¢ — Conselho Fiscal

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20° - A Assembleia Geral serd constituida pelos associados e as decisdes serdo
tomadas por 2/3 (dois tercos) dos presentes, e em segunda e Ultima convocacdo, apds 30
minutos do horario marcado, com qualquer nimero de participantes.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral se reunirs 02 (duas) vezes por ano, nos
meses de janeiro e julho e, extraordinariamente quando se fizer necessario, por solicitagdo
de 1/5 (um quinto) dos associados ou da Diretoria. Durante a reunido da Assembleia Geral
serdo discutidos programas a serem desenvolvidos no periodo seguinte, bem como sera
avaliado o desempenho da Sociedade Kénia Clube no periodo anterior, sendo julgada a
contabilidade apresentada pela Diretoria e aprovada pelo Conselho Fiscal. A convocagdo da
Assembleia Geral precisa ser divulgada na sede da associagdo, rede social oficial da

entidade, sitio eletrénico oficial da entidag m antecedéncia minima de 7 dias.
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Art. 210 - Compete a Assembleia Geral:
a - Eleger por 2/3 (dois tercos) dos votos a Diretoria -
b - Aprovar por maioria dos votos, a reforma dos Estatutos, quando proposta pela
Diretoria ou por 2/3 (dois tergos) dos associados;
¢ - Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse da Sociedade Kénia Clube.
d - Destituir a Diretoria e aprovar as contas da Sociedade Kénia Clube.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA
Art. 220 - A Sociedade Kénia Clube serd dirigida pela Diretoria, eleita em Assembleia
Geral, para o periodo de 3 (trés) anos, podendo ou ndo ser reeleita e sera composta de
Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor de RelacBes Plblicas, Diretor
Artistico.

Art. 23° - Compete ao Presidente:

a — Coordenar e dirigir as atividades gerais da Sociedade Kénia Clube;
b — Representar a Sociedade Kénia Clube em juizo ou fora dele, podendo delegar

procuradores;

¢ — Convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembleia Geral 3

d - Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e
técnicos da Sociedade Kénia Clube;

e - Propor aos associados fundadores e efetivos reformas ou alteragdes do presente
Estatuto;

f - Propor aos associados efetivos a fusdo, incorporacio e extingdo da Sociedade Kénia
Clube, observando-se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patrimonio;

g — Assinar, juntamente com o respectivo Diretor, documentos referentes as diversas
areas de atuagdo destes, como financeira, relagBes publicas, artistico-cultural, fiscal, de
eventos, técnica;

h - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, regulamentos que vierem a ser

editados e as decisdes das Assembleias Gerais; gp
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k — Designar o Diretor que o substituira, em suas auséncias e i

eventuais;
| = Assinar convénios, consércios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de
acordo com entidades pdblicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de

assegurar a plena realizagdo dos objetivos da Sociedade Kénia Clube;

Art. 24° - Compete ao Diretor de Relagbes Piblicas:

a — Mapear e reunir grupos culturais e pessoas envolvidas com as artes em geral da
regido onde o projeto se instala, a fim de promover mostras culturais;

b — Manter contatos e desenvolver acGes junto as entidades publicas e privadas para
obtengdo de recursos, doagBes, empréstimos e estabelecimento de acordo e convénios que
beneficiem a Sociedade Kénia Clube;

¢ — Representar a Sociedade Kénia Clube em eventos Culturais, procurando interagdo
com grupos culturais da regido;

d - Zelar por todo o material de captacdo audiovisual e documentos referentes as
manifestagdes artisticas da Sociedade Kénia Clube;

e — Arquivar e catalogar todo o material artistico cultural da Sociedade Kénia Clube.

Art. 25° - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

a — Elaborar o relatdrio anual de atividades e dos planos de trabalho a serem
apreciados pela Diretoria;

b — Assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos & sua area de
atuacao;

C — Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagbes financeiras da
Sociedade Kénia Clube;

d — Movimentar contas bancdrias, assinando cheques e recibos, juntamente com o
Presidente;

e — Dirigir a contabilidade da Sociedade Kénia Clube;

f - Elaborar a prestagdo anual de contas e do balanco geral da Sociedade Kénia Clube;

g — Supervisionar a elaboragdo da proposta orcamentaria para cada exercicio,
referente ao custeio da estrutura e administracdo da Sociedade Kénia Clube.

€
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Art. 26° - Compete ao Diretor Artistico:

Ofico Reg. Ciws das Pessoas
Naturaus o de Interthgoes
# Tutetas. das Pessoas
Juricicas @ de Th. e Doc

responsavel por qualquer decisdo tomada pelo mesmo;

b — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Artistica;

c — Designar o Coordenado que o substituird, em suas auséncias e impedimentos
eventuais;

d — Selecionar todos os espetaculos e apresentagdes que serdo realizadas no espaco
fisico da Sociedade Kénia Clube;

e — Selecionar, através de entrevistas ou outros métodos de avaliagdo que julgue
adequados, os profissionais que serdo responsaveis direitos pelas atividades artisticas da
Sociedade Kénia Clube, tais como orientadores de oficinas, palestrantes, musicos, e outros
profissionais que julgue necessario para realizacdo das finalidades da Sociedade Kénia
Clube.

f — Providenciar todos os equipamentos necessarios a realizagdo de qualquer evento

artistico promovido no espago da Sociedade Kénia Clube;

Art. 27°, Compete a cada um dos Diretores:
a — Participar das reunides, deliberacOes e decisdes da Diretoria;

b — Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional
da Sociedade Kénia Clube que lhe forem atribuidas;

¢ — Promover a organizagao dos planos geral de trabalho, a elaboragao da proposta
orgamentdria anual e a composicdo do quadro de pessoal das areas sob sua supervisdo,
submetendo-os a decisao da Diretoria;

d — Executar outros encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente.

E — Designar o Coordenado que o substituird, em suas auséncias e impedimentos
eventuais, sendo que o substituto devera ser sdcio efetivo da Sociedade Kénia Clube;

CAPITULO IX— DO CONSELHO FISCAL
Art. 289, Compete ao Conselho Fiscal:
a - Na primeira reunido anual eleger seu presidente;

b — Examinar os balancetes da Diretoria, e dar parecer, por escrito, sobre 0s mesmos.

Art 2990, Examinar a contabilidade anual da Sociedade Kénia Clube, dando parecer



por escrito, sobre as contas a serem julgadas pela Assembleia Geral.
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reunides da Assembleia, ordinaria e extraordinaria, e quando convocado pela

Art 30°. Reunir-se sempre que necessario e comparecer, obri

Art 31°. O Conselho Fiscal sera composto por 3 titulares e 3 suplentes, eleitos
juntamente com a Diretoria.

CAPITULO X — DA BANDEIRA E DISTINTIVO
Art. 320, A Bandeira da Sociedade Kénia Clube serd de formato retangular nas cores
azul e branco e levara em seu interior o distintivo da Sociedade.
Paragrafo Unico: O distintivo social sera atendido unicamente pela Sociedade Kénia
Clube, competindo seu uso exclusivamente aos associados.

CAPITULO XI- DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 33°. A Sociedade Kénia Clube de Joinville podera contratar profissional(ais)

qualificado(s) ou empresas, ambos especializados, contratados diretamente para execugao
de suas finalidades.

Art. 34°, Em caso de dissolugdo, extingdo ou desqualificacdo da Sociedade Kénia
Clube, o respectivo patriménio liquido sera destinado a outra pessoa juridica de igual
natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, conforme inciso III do art. 33, da Lei
13.019/14. A Associagdo serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de
suas atividades. A Assembleia Geral Extraordindria serd constituida com quérum minimo

de 2/3 (dois tercos) de associados, no gozo de plenos direitos, dos quais a maioria devera

ﬁs;e manifestar favoravel a medida.

Art. 359 — A Sociedade Kénia Clube realizara a sua escrituracdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
conforme inciso 1V, do art. 33 da Lei 13.019/14.
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Art 360 - A Associagdo Beneficente Kénia Clube de Joinville € um

Lei 13.019/14.

Joinville, 30 de agosto de 2024,

Edson Luis Sestrem - CPF: 695.085.429-34
Presidente Associacdo Beneficente Kénia Clabe de'Joinville
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